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BIEN-ETRE EQUIN ET BIEN-ETRE DU TRAVAILLEUR SONT COMPATIBLES ! (O \ S 3 /2 N

Connaitre les critéres de bien-étre des équidés et anticiper I'organisation du travail, les besoins matériels : k= e el ; “
et humains liés au respect de ceux-ci, permet :

e une meilleure relation Homme/cheval,

o de réduire 'agressivité des animaux,

e de faciliter les manipulations,

e et enfin d’accroitre la sécurité et le bien-étre au travail.

Des fiches-ressources illustrant des repéres pour concevoir et aménager les écuries en conciliant santé/
sécurité au travail, bien-étre animal et performances durables ont été créées grace aux enquétes de
terrain. Ces fiches-ressources sont mises a disposition des dirigeants des structures et des acteurs de la
filiere équine. Elles constituent une base d’appui solide pour imaginer ensemble les écuries de demain.
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de direction, de vitesse et d’allure
(hors marcheur ou travail)
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tidi e Alimentation quasi-continue :
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e Entre chevaux qui se connaissent
et s’apprécient

¢ Quotidiennement, non sous

forme de périodes (vacances) o . Pour plus d’informations, contacter vos conseilléeres en prévention référentes de la filiere équine :
e Apport principalement en fibre

e 2h/jour de sortie en liberté e Entretenir des liens sociaux Si aliments concentrés : distribuer ¢ Céline AGATI pour le Rhdne au 06 32 65 89 67 / agati.celine@ain-rhone.msa.fr
minimum depuis la naissance, ou des fibres AVANT les concentrés * Mariette GRASSET pour 'Ain au 06 71 21 55 48 / grasset.mariette@ain-rhone.msa.fr
Adapter les horaires aux saisons resocialiser progressivement
(insectes, chaleur)

¢ Posture physiologique a
respecter : nez au sol, angle téte/

¢ Possibilité de contact physique

. ofé Bné , encolure ouvert . ) santé
De préférence avec congénére(s) (pas uniqguement au travers les 2 . . famille

et autres enrichissements : _ . . l Ce (H) Science du comportement animal .
: barreaux de box) * Apport minimum journalier de . ~ retraite

végétation, grattoir, abri, eau... AtLrd 5. 00 institut francais 5 services
9 9 fourrage péaturé ou conservé : 2% ATOUT SYNERGIA mstitut francal g

du poids vif de I’animal Ergonomie & Formation et de |'équitation e EthOIOgle L'essentiel plus encore

-
i

nie Guillamot-~-Pixabey—

| La gestion du fumier de cheval

Ensemble, imaginons les écuries de demain

B Concilier le bien-étre au travalil, le bien-étre des chevaux, la préservation de
I'environnement et les performances des structures équines

e

La gestion du fumier de cheval peut étre considéerée par les chefs d’entreprises et les salariés
comme une tache fastidieuse, chronophage et sans valeur ajoutée pour les performances de leurs
structures. La MSA a décidé de faire de cette problématique son cheval de bataille !

Suite a I'eétude VALFUMIER déclinée par I'lFCE, les MSA Auvergne Rhdne-Alpes ont mené des
engquétes aupres de structures volontaires. Accompagnées par les ergonomes d’Atout Synergia
et I’éthologue Elodie Gilmert, ces enquétes identifient les points forts et d’amélioration a intégrer
dans la conception et les aménagements des ecuries : gestion du travail, des chevaux et du fumier.
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LA GESTION DU FUMIER : COMMENT QUESTIONNER LE TRAVAIL POUR AMENAGER ET CONCEVOIR VOS ECURIES ?
UNE PORTE D’ENTREE SUR DE NOMBREUX ENJEUX!

Selon le type de litiére, le temps passé dans le logement, ou encore les modalités de curage, la quantité
de fumier produite par un cheval au box peut-étre de 4 a 13 crottins par jour, soit 5 a 14 tonnes par an

Nous pouvons vous accompagner dans vos projets d’aménagement ou de conception de batiments équins. Questionner votre activité de travail
réelle, faire des liens entre la santé, la sécurité des hommes et le bien-étre du cheval pour optimiser les performances de votre structure :

Enjeux de bien-étre animal

e Préserver le capital santé des chevaux
¢ Apporter de la sérénité et du confort aux chevaux

Améorer .

Enjeux reglementaires et
solutions pratiques

Quel type de
logement ?

Comment
stocker mon

valoriser le
fumier ?

Comment
distribuer mon
alimentation ?

e Optimiser la gestion et la valorisation du fumier

Comment
gvacuer le
fumier ?

e Réduire I'impact environnemental

Comment
préparer la
litiere ?




